OGRES NOVADA PASVALDIBA

OGRESGALA PAMATSKOLA

Reg.Nr.4312900194, Nakotnes iela 4, Ogresgals, Ogres nov., LV-5041
Talr.65035160, 65035250; e-pasts: ogrgalskola@ogresnovads.lv; www.ogp.lv

Apstiprinati
ar rikojumu Nr.9/1-9, 2017. gada 31.augusta

IEKSEJAS KARTIBAS NOTEIKUMI

Ogres novada Ogresgala

Izdoti saskana ar Izglitibas likuma 54 pantu un 55. pantu,

Beérnu tiestbu aizsardzibas likuma 15. pantu,16. pantu un 23. pantu,

Ministru kabineta noteikumi Nr.1338 ,, Kartiba, kdda nodrosinama izglitojamo drosiba izglitibas iestadés un
to organizetajos pasakumos”.

I. VISPARIGIE JAUTAJUMI

1. Ogresgala pamatskolas iek$gjas kartibas noteikumi (turpmak noteikumi) izstradati, lai
sekmigi organiz€tu un Tstenotu izglitoSanas un izglitosanas procesu Ogresgala pamatskola
(turpmak izglitibas iestadg).
2. Noteikumi nosaka:
2.1. Izglitibas iestades dienas organizaciju.
2.2. Izglitojamo tiesibas un pienakumus.
2.3. Vecaku tiesibas un pienakumus.
2.4. Apbalvojumus par ieksgjas kartibas noteikumu ieveéroSanu.
2.5. Sekas par ieksgjas kartibas noteikumu neieveérosanu.
2.6. Ricibu fiziskas vai emocionalas vardarbibas pret izglitojamo gadijuma.
2.7. Izglitojama droSibas nosacijumus izglitibas iestadg, tas teritorija un tas rikotajos
pasakumos.
2.8. Kartibu, kada izglitojamie un vecaki iepazistas ar noteikumiem.
3. Noteikumu pienemsanas un grozisanas kartibu.
3.1. Evakuacijas plana un informacijas par operativo dienestu izsaukSanu izvietojumu
izglitibas iestadg;
3.2. Izglitojama ricibu, ja izglitojamais kadas personas darbiba saskata draudus savai vai
citu personu drosibai;
3.3. Vadibas un pedagogu ricibu, ja tiek konstatta fiziska vai emocionala vardarbiba
pret izglitojamo;
3.4. Atbildibu par ieksgjas kartibas noteikumu neieverosanu;
3.5. Citus jautajumus, kurus izglitibas iestade uzskata par butiskiem.


http://www.ogp.lv/

ILIZGLITIBAS IESTADES DIENAS ORGANIZACIJA

1. Macibu gada sakumu, semestrus, brivlaikus un macibu gada beigas nosaka Ministru
kabineta noteikumi par attieciga macibu gada sakuma un beigu laiku.

2. Macibas izglitibas iestadé notiek piecas dienas nedg€la. Interesu izglitibas nodarbibas
un arpusstundu pasakumi var notikt art brivdienas.

3. Macibu process izglitibas iestadé sakas plkst. 8.15. Skolas durvis tiek atvértas ne vélak
ka plkst. 7.10.

4. Izglitojamie izglitibas iestade ierodas ta, lai 1idz macibu stundu sakumam pienacigi
sagatavotos stundai vai pasakumam.

5. Izglitojamie novieto virsdrébes garderobé. Atrasties izglitibas iestades telpas
virsdrébgs ir aizliegts.

6. Macibu un arpusklases darbs skola notiek saskana ar macibu stundu sarakstu un
interesu izglitibas nodarbibu sarakstu.

7. Pirms katras macibu stundas tiek zvaniti divi zvani. P& pirma zvana skolénam un
skolotajam jaierodas klas€. P&c otra zvana sakas macibu stunda.

8. Macibu stundu izmainas nakamajai dienai tiek ierakstitas e-klas€é un izliktas uz
informacijas stenda Iidz plkst. 13.30. Izglitojamie pirms aizieSanas no skolas iepazistas
ar macibu stundu izmainam nakos$ai dienai

9. Starpbrizos dezuranti izvédina un sakarto klasi nakamajai stundai. Klasu dezuranti
atbild par kartibu klas€ starpbriza laika.

10. Izglitojamo &dinasana tiek organiz&ta starpbrizos:

1.-4.kl. —no plkst. 11.25 Iidz 11.55;

5.-9. kl. —no plkst.12.35 lidz 13.00.
Izglitojamie uz &dnicu dodas skolotaja pavadiba. Ednica jaievéro kartiba, higienas
prasibas un &Sanas kultiira, ka arT saudziga attieksme pret &dnicas inventaru.

11. lzglitojamiem skola nodarbibas un pasakumi beidzas:

1.- 4. klasém — ne vé€lak ka plkst. 19.00

5.- 6. klasem — ne vélak ka plkst. 21.00

7.- 9. klasem — ne velak ka plkst. 22.00
Klases pasakumu laika par kartibu telpas atbild izglitojamie un klases audzinatajs. Péc
pasakuma klases telpu atstaj sakartotu.

12. Pirmssvétku dienas vai citos objektivos gadijumos ar direktora rikojumu var mainit
macibu stundu, konsultaciju, fakultativo vai intereSu izglitibas nodarbibu grafikus un
norises laiku.

13. Lai nodro$inatu izglitojamo drosibu, ka arT izglitibas procesu un iek$gjo kartibu,
izglitibas iestade ir tiesiga ierobezot izglitojama tiesibas uz izieSanu arpus macibu
iestades telpam, slédzot izglitibas iestades ardurvis (pamatojums: Satversmes
116.pants, Izglitibas likuma 54.pants un Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 23.2 pants).
Izn@muma gadijuma, tai skaita slimibas dél, izglitojamais drikst atstat izglitibas iestadi
pirms noteikta stundu beigu laika ar medmasas un klases audzinataja vai izglitibas
iestades vadibas parstavja atlauju, inform&jot par to vecakus (citu likumisko parstavi).

I11. IZGLITOJAMO TIESIBAS

1. Izglitojamam ir tiesibas iegiit valsts un pasvaldibas apmaksatu pamatizglitibu.



2. Izglitojamam ir tiesibas macibu un audzinaSanas procesa brivi izteikt un aizstavet savas
domas un uzskatus, paust attieksmi par izglitibas iestades darba organizaciju, izglitibas
procesu un izteikt priekslikumus skolas dzives pilnveidoSanai, neaizskarot citu personu
cienu un godu.

3. Izglitojamam ir tiesibas izglitibas procesa izmantot skolas telpas, biblioteku, citas
informacijas kratuves un macibu lidzeklus bez maksas.

4. lIzglitojamam ir tiesibas piedalities Skolas padomes, Skolénu pasparvaldes darba
atbilstoSi reglamentam un sabiedriskaja darbiba (izglitibas iestade, novada, valsti),
parstavot izglitibas iestadi dazada méroga pasakumos, konkursos, olimpiades.

5. Izglitojamam 1ir tiesibas sapemt no skolotajiem savlaicigu informaciju par parbaudes
darbiem un citiem ar izglitoSanos saistitiem jautajumiem.

6. Izglitojamam ir tiesibas uz izglitojama Ipasuma, lietojama vai valdijuma esosas
personiskas mantas aizsardzibu izglitibas iestad€, ja minéta manta ir nepiecieSama macibu
procesam.

7. Izglitojamam ir tiesibas uz dzivibai un veselibai droSiem apstakliem izglitibas iestade un
tas organiz€tajos pasakumos, biit pasargatam no cietsirdibas un varmacibas, goda un cienas
aizskaruma.

8. Izglitojamam ir tiesibas uz netrauc&tu macibu darbu stundas un izvéletajas arpusstundu
nodarbibas.

9. Izglitojamam ir tiesibas iegut kvalitativas zinasanas visparizglitojoSos priek§metos,
piedalities papildus nodarbibas, sanemt pedagogu konsultacijas, piedalities apkart&jas vides
sakopSana un pilnveidoSana, ja darbs ir atbilsto$s vina fiziskajam briedumam un nekaite
veselibai.

10. Izglitojamam ir tiesibas atbilsto$i savam vecumam un fiziskajai un garigajai attistibai
uz atpiitu un brivo laiku, tiesibas piedalities sp&lés un izklaides pasakumos, ka ari kultiiras
dziveé un nodarboties ar makslu.

11. Izglitojamam ir tiesibas sanemt motivétu savu zinasanu un uzvedibas novertejumu.

IV. IZGLITOJAMO PIENAKUMI

1. Izglitojamam ir pienakums apmeklet visas macibu stundu saraksta paredzetas macibu
stundas. Ja izglitojamais kavé macibu stundas, ir nepiecieSams vecaku zinojums e-klases
sistema vai telefoniski par kavéjuma iemeslu. Ja izglitojamais kave tris vai vairak dienas,
jaiesniedz arsta zime klases audzinatajam.
2. Izglitojamam ir pienakums sagatavoties macibu stundai:
2.1. Patstavigi izpildit visus uzdotos majas darbus.
2.2. Uz macibu stundu panemt visus nepiecieSamos macibu lidzeklus.
2.3. Pirms otra zvana uz macibu stundu sakartot savu darba vietu.
2.4. Pirms macibu stundas izslégt vai iestatit klusuma reZima mobilos telefonus un citas
elektroniskas ierices un ielikt tas skolas soma.
3. Izglitojamam ir pienakums pilniba nodoties macibu stundas darbam:
3.1. Sporta nodarbibas izglitojamie, kuri atbrivoti no fiziskas slodzes, piedalas macibu
stunda un izpilda skolotaja noradijumus atbilstosi veselibas stavoklim.
4. Izglitojamam ir pienakums netraucét macisanu un macisanos stundas:
4.1. Macibu stundas neizmantot mobilos telefonus vai citas elektroniskas ierices, ja vien
skolotajs nav noradijis citadi.



4.2. Macibu stundas neé€st un nelietot koslajamo gumiju.
4.3. Netraucét klasesbiedrus un skolotaju ar sarunam, kas neattiecas uz macibu procesu.
4.4, Tesaistoties klases dialogos un diskusijas, nerunat vienlaicigi.
4.5. Neprovocet klasesbiedrus un skolotaju konfliktam.
4.6. Lietot pieklajigu un cieppilnu valodu.
4.7. Gadijuma, ja nepiecieSama izieSana no klases, ta jasaskano ar skolotaju.
5. Esot skola arpus macibu stundam, izglitojamam ir pienakums bit cienpilnam skolas
vertibu vestnesim:
5.1. Sveicinat visus pieaugusos skola un lietot pieklajibas frazes.
5.2. PieauguS$os uzrunat ar ,,jiis”, ja vien tie nav atlavusi lietot ,,tu” formu.
5.3. Aizradijumu gadijuma partraukt darbibu, par kuru bijis aizradijums. Neskaidribu
gadijuma lugt izskaidrot aizradijuma butibu.
5.4. Ar cienu izturéties pret Latvijas valsti, tas Satversmi, vesturi, sabiedribu, valsts,
novada un skolas simboliem un latviesu valodu.
5.5. Pret klasesbiedriem iztur@ties cieppilni. Nekada gadijuma nav pielaujama fiziska
vai emocionala vardarbiba pret pieaugusajiem vai b&rniem.
6. Esot skola arpus macibu stundam, izglitojamam ir pienakums Uznemties atbildibu par
savu ricibu.
7. lesp&ju robezas parstavet skolu novada, starpnovadu un valsts Iimena konkursos.
8. Izmantot elektroniskas ierices paredzetaja laika - pusdienu starpbridi un péc stundam.
9. Skolénam skola ir skolas forma — peléks dzemperis vai veste, uz kura ir skolas logo.
Apgerbam jabiit tiram, sakoptam. Ieteicami mainas apavi.
10. Izglitojamam ir pienakums ieveérot droSibas noteikumus skola un tas rikotajos
pasakumos.

V. VECAKU (PERSONU, KAS REALIZE AIZGADNIBU) TIESIBAS

1. Vecakiem ir tiesibas izvel&ties izglitibas iestadi, kura berns iegiist izglitibu.

2. Vecakiem ir tiesibas piedalities macibu procesa pilnveid€ un izglitibas iestades padomé.
3. Vecakiem ir tiesibas sniegt un sanemt informaciju par jautajumiem, kas saistiti ar berna
audzinasanu, uzvedibu un macibam.

VI. VECAKU (PERSONU, KAS REALIZE AIZGADNIBU) PIENAKUMI

1. Vecaki ir atbildigi par to, lai bérns iegiitu obligato izglitibu.

2. Vecakiem ir pienakums savu spg&u un materialo iesp&ju robezas nodro$inat gimené
bérna izglitoSanai, veselibai, attistibai un sadzivei nepiecieSamos apstaklus.

3. Sadarboties ar izglitibas iestadi, kura macas bérns, ar pedagogiem un citam macibu
procesa iesaistitajam personam:

4. Piedalities individualajas sarunas ar skolotaju un rikoties atbilstosi tajas pienemtajiem
lémumiem.

5. Piedalities skolas un klases vecaku sapulcés un pildit vecaku sapulcés piepemtos
lémumus.

6. Informét izglitibas iestades vaditaju par bérna veselibas stavokli un citiem apstakliem, ja
tiem var biit nozime macibu procesa.

7. Vecaku pienakumu nepildiSanas gadijuma, skola var rosinat situaciju izskatit Ogres
novada starpinstitiiciju sanaksme.



VIl APBALVOJUMU SISTEMA

1. Skola darbojas skolas konkurss Gada skoléns.

2. Skolotaji un citi skolas darbinieki uzslavu, pateicibu ieraksta € - klases dienasgramata.

3. Individualu izglitojamo un klasu macibu sasniegumu vai progresa apbalvosanai var tikt
izmantoti pazinojumi, skolas stendi, materiali un nemateriali labumi. Par apbalvojumu
pieskirsanu lemj direktore, konsult€joties ar skolas darbiniekiem un skolénu pasparvaldi.

4. Konkursa un skolénu vai klasu sasniegumu, vai progresa novértéSanai skoléni tiek
apbalvoti ar pateicibas rakstiem un/ vai balvam divas reizes macibu gada.

VIII SEKAS PAR IEKSEJAS KARTIBAS NOTEIKUMU NEIEVEROSANU

1. Par izglitojama pienakumu nepildiSanu izglitojamais sanem mutisku piezimi un/vai
ierakstu e-klases dienasgramata. Tapat izglitojamam var lagt uzrakstit paskaidrojumu par
ieksgjas kartibas noteikumu parkapumu.

2. Péc trim piezimém e - klases dienasgramata vai paskaidrojuma par iek$gjas kartibas
noteikumu parkapumu, notiek izglitojama saruna ar audzinatagju un skolas atbalsta
personalu. Saruna tiek fiks€ta protokola.

3. P&c atkartotu 3 vai vairak piezimju sanemsanas klases audzinatajs ierosina izglitojama
aicinaSanu uz sarunu ar skolas pedagogiskas padomes parstavjiem.

4. Ja noteiktaja termina uzvediba nav notikusas biitiskas izmainas, izglitojamais un vecaki
tiek aicinati uz sarunu ar skolas administraciju. Saja sanaksmé tiek noteikts kopdarbs un
termins izglitojama uzvedibas korekcijai. Saruna tiek fikséta protokola.

5. Ja vecaku iesaiste nav pietickama vai kopdarbs nav rezultativs, izglitojama lieta tiek
izskatita Ogres novada starpinstitiiciju sanaksmé, kura piedalas izglitojamais un vecaki.

IX. IZGLITOJAMA DROSIBAS NOSACTJUMI IZGLITIBAS IESTADE, TAS
TERITORIJA UN RIKOTAJOS PASAKUMOS

1. Izglitibas iestadeé un tas teritorija aizliegts ienest, iegadaties, lietot, glabat vai realizet
alkoholu, cigaretes, narkotiskas, toksiskas un psihotropas vielas, gazes baloninus, gazes
pistoles, Saujamierocus un aukstos ierocus.

2. Evakuacijas plani, zimes ,,izeja”, instrukcija ricibai ugunsgréka gadijuma un operativo
dienestu izsaukSanas kartiba izvietota izglitibas iestades gaitenos redzama vieta.

3. Izglitibas iestades evakuacijas gadijuma izglitojamie bez ierunam klausa pedagogu,
izglitibas iestades darbinieku vai jebkuru pieauguso un seko vina noradijumiem.

4. Gadijuma, ja nepiecieSama operativo dienestu izsaukSana, izglitojamais par to zino
pedagogam vai citam izglitibas iestades darbiniekam, bet pats izsaukumu neveic.

5. Operativo dienestu kontakttelefoni atrodami pie izglitibas iestades deZurantes, kabinetos,
pie stundu saraksta un skolotaju istaba.

6. Skolai nepiederoSa persona (persona, kas nav izglitojamais vai skolas darbinieks) par
savas vizites mérki vispirms informé skolas dezuranti, kura piepem l@mumu par talaku
ricibu.

7. Gadijuma, ja izglitojamais kadas personas darbiba saskata draudus savai vai citu personu
drosibai, izglitojamam par to talitgji jazino kadam no skolas darbiniekiem.



8. Izglitojamiem jaievero $adi izglitibas iestade izstradatie drosibas noteikumi:
8.1. Par ieks$€jo kartibu (skolénu ieksgjas kartibas noteikumi par droSibu macibu laika
un macibu nodarbibu starplaikos).
8.2. Par celu satiksmes droSibu, ugunsdrosibu, elektrodrosibu, drosibu uz/pie tidens un
ledus, skolas un arpusskolas pasakumos, ko organizé izglitibas iestade.
8.3. Par droSibu noteikumu iev€roSanu atseviskos macibu priekSmetos, pirmas
palidzibas sniegSanu.
9. Drosibas noteikumi, ar kuriem iepazistinami skoléni, atrodas pie priekSmetu
skolotajiem, skolotaju istaba un pie klasu audzinatajiem.

X. RICIBA FIZISKAS VAI EMOCIONALAS VARDARBIBAS, NEATLAUTU VIELU
LIETOSANAS GADIJUMA

1. Riciba gadijuma, ja konstateta fiziska vai emocionala vardarbiba izglitojamo starpa
aprakstita iek§€jas kartibas noteikumu 1. pielikuma.

2. Riciba gadijuma, ja ir aizdomas par vecaku fizisku vai emocionalu vardarbibu pret
bérnu, aprakstita iek§¢jas kartibas noteikumu 2. pielikuma.

3. Riciba gadijuma, ja ir aizdomas par skolas darbinieku fizisku vai emocionalu vardarbibu
pret bérnu, aprakstita iek$gjas kartibas noteikumu 3. pielikuma.

4. Riciba gadijuma, ja izglitojamajiem konstatéta neatlautu vielu lietoSana vai ieneSana
skolas teritorija, aprakstita ieksg€jas kartibas noteikumu 4. pielikuma.

XI. KARTIBA, KADA IZGLITOJAMIE TIEK IEPAZISTINATI AR IEKSEJAS
KARTIBAS NOTEIKUMIEM

1. Vecakiem ir pienakums iepazities ar Noteikumiem. Tie publicéti skolas majas lapa.

2. Klases audzinatajs iepazistina izglitojamos ar leksgjas kartibas noteikumiem Katra
macibu gada septembr1 un janvari. leks€jas kartibas noteikumi tiek parskatiti un parrunati
papildus péc vajadzibas, ja radusies ieks€jas kartibas parkapumu situacija. Par noteikumu
parrunasanas faktu skolotajs veic ierakstu e- klases zurnala izdruka, izglitojamie parakstas
par to ievéroSanu.

3. PriekSmetu skolotdji iepazistina ar kartibas noteikumiem kabineta pirma un otra
semestra pirmaja macibu ned€la, ka ari katru reizi pirms tadu darbu saksanas, kuri var
apdraudet izglitojamo veselibu un drosibu.

4. Klases audzinatajs izglitojamos ar dro$ibas noteikumiem pasakumos un instrukcijam
iepazistina, ieverojot instruésanas laiku. Piel. Nr.5

5. lek3gjas kartibas noteikumu izraksts par izglitibas iestades dienas organizaciju,
izglitojamo tiesibam un pienakumiem izvietots stenda pie stundu saraksta.

7. Skolas Ieksgjas kartibas noteikumi pieejami skolas majas lapa www.ogp.lv, skolas
lietvediba, pie klasu audzinatajiem.

XII. NOTEIKUMU PIENEMSANAS UN GROZISANAS KARTIBA
1. Grozijumus un papildinajumus Noteikumos var ierosinat direktore, Skolénu

pasparvalde, Pedagogiska padome, Skolas padome un izglitibas iestades Dibinatajs, tos
apspriez Pedagogiska padome.


http://www.ogp.lv/

2. Grozijumus un papildinajumus Noteikumos apstiprina direktore.

Sagatavoja direktore S. Butane
Saskanots ar pedagogisko padomi 2017.gada 30.augusta.



Pielikums Nr. 1
Riciba gadijuma, ja konstateta fiziska vai emocionala vardarbiba izglitojamo starpa.

Ja konstatets konflikts starp izglitojamiem, kura laika saskatama fiziska vai
emocionala vardarbiba, tiek veiktas §adas darbibas:

1.Jebkurs izglitojamais, kur§ konstat&jis konfliktu starp izglitojamiem, kura laika
saskatama fiziska vai emocionala vardarbiba, nekavgjoties zino par konstatéto konflikta
situaciju klases audzinatajam vai izglitibas iestades vaditajam, vai socialajam
pedagogam.

2. Izvertgjot situaciju, klases audzinatajs, izglitibas iestades vaditajs vai socialais pedagogs
telefoniski informé par situaciju izglitojama vecakus, veic audzinoSas parrunas ar
izglitojamajiem.

3.Ja konflikta situacija nav atrisinata, tad klases audzinatajs iesniedz rakstisku iesniegumu
izglitibas iestades vaditajam, izglitibas iestades vaditajs lemj par sociala pedagoga,
psihologa, medmasas vai cita atbalsta personala iesaistiSanu situacijas risinasanali.

4.Pamatojoties uz klases audzinataja rakstisko iesniegumu, izglitibas iestades vaditajs
aicina konflikta iesaistito izglitojamo vecakus uz sarunu klatien€ izglitibas iestadg,
kuras laika cenSas konfliktu risinat.

5.Ja izglitojama vecaki atsakas risinat konfliktsituaciju, ignoré klases audzinataju un
skolas administraciju, vai ari izglitojama uzvediba neuzlabojas, skolas administracija
informé pasvaldibu.



Pielikums Nr. 2

Riciba gadijuma, ja ir aizdomas par vecaku fizisku vai emocionalu vardarbibu pret
bérnu

1. Skolotajs konstate emocionalas vardarbibas pazimes, tad:
1.1. Skolotajs raksta iesniegumu socialajam pedagogam.

1.2. Socialais pedagogs sadarbiba ar psihologu v&ro nodarbibas un iesaka turpmaku
darbibu skolotajam un vecakiem.

1.3. NepiecieSamibas gadijuma tiek piesaistits socialais dienests u.c. institticijas.

1.4. Reizi ménes notiek atbalsta grupas tikSanas. Par katras lietas virzibu tiek informéts
skolas direktors.

2. Skolotajs konstaté fiziskas vardarbibas pazimes, tad:

2.1. Skolotajs pieaicina medmasu izglitojama apskatei. Apskates rezultatus fiksé rakstiski,
tos paraksta medmasa un skolotajs.

2.2. Medmasa raksta iesniegumu direktoram, pievienojot fiks€tos bérna mediciniskas
apskates rezultatus.

2.3. Direktors viz€ iesniegumu socialajam pedagogam, kur§ rikojas atbilstoSi
konstatgtajiem faktiem.

2.4. Atbalsta grupa informé direktoru par katras lietas virzibu.



Pielikums Nr. 3

Riciba gadijuma, ja ir aizdomas par skolas darbinieku fizisku vai emocionalu
vardarbibu pret bérnu

1. Ja noticis konflikts starp izglitojamo un pedagogu vai izglitibas iestades darbinieku, kura
laika saskatama fiziska vai emocionala vardarbiba, tad:

1.1. pedagogs vai izglitibas iestades darbinieks versas pie izglitibas iestades administracijas
ar rakstisku iesniegumu un situacijas aprakstu;

1.2. izglitibas iestades administracija sazinas ar izglitojama vecakiem un organizg sarunu,
kura piedalas konflikta iesaistitas puses. P& nepiecieSamibas pieaicina socialo pedagogu,
psihologu, medmasu vai citu atbalsta personalu situacijas risinasanai, kuras laika cenSas
konfliktu atrisinat.

2. Ja konflikta situaciju nevar atrisinat, tad:

2.1. izveido komisiju, kuras sastava ir vismaz viens pedagogu parstavis un viens atbalsta
darbinieks, kas izverté konfliktu;

2.2. tiek veiktas parrunas ar izglitojama vecakiem un pedagogu vai izglitibas iestades
darbinieku; ja nepiecieSams uz nosléguma sarunu pieaicina personu no izglitibas iestades
dibinataja, vietgjas Barintiesas vai Sociala dienesta;

2.3. ja tiek konstatéta pedagoga vai darbinieka vaina, izglitibas iestades vaditajam ir
tiesibas pielietot disciplinarsodus (piezime, rajiens) vai atstadinat darbinieku no darba;

2.4. ja netiek konstatéta pedagoga vai atbalsta darbinieka vaina, izglitibas iestade nosita
vecakiem motivétu skaidrojumu par darbinicka darbibas izvérte§jumu un atbilstibu
attiecigiem normativajiem aktiem un &tikas principiem.



Pielikums Nr. 4

Riciba gadijuma, ja izglitojamajiem konstatéta neatlautu vielu lietoSana vai ieneSana
skolas teritorija

1. lzglitibas iestades darbinieki atbilstosi kompetencei veic talitéjus pasakumus, ja ir
konstatéts vai ir aizdomas, ka izglitojamais lietojis, glabajis vai izplatijis atkaribu
izraiso$as vielas.

2. Tulitejie pasakumi ietver $adas darbibas:

2.1. izglitojama veselibas stavokla novertésana;

2.2. izglitibas iestades vaditaja un vecaku informésana par notikuso (nekavgjoties);
2.3. parrunas ar izglitojamo;

2.4. ja nepiecieSams — neatliekamas mediciniskas palidzibas brigades izsauksana;

2.5. Valsts policijas izsauk$ana, ja ir konstateta vai ir pamatotas aizdomas par narkotisko
un psihotropo vielu neatlautu iegadasanos, glabasanu un realizéSanu vai narkotisko un
psihotropo vielu lietoSanu bez arsta nozimgjuma.

3. lzglitibas iestades darbinieki atbilstosi kompetencei veic sadas profilaktiskas darbibas,
lai mainitu izglitojamo attieksmi pret atkaribu izraisosam vielam un izglitojamo uzvedibu:

3.1. preventivo pasakumu organizésana izglitibas iestade sadarbiba ar citu institaciju
darbiniekiem;

3.2. darbs ar izglitojamiem, kuri ir potencialaja riska grupa;

3.3. vecaku izglitosanas darbs, sniedzot informaciju par atkaribu izraisoSu vielu lietoSanas
pazimeém un kaitéjumu veselibai.

3.4. sadarbiba ar citu institaciju parstavjiem, risinot konkrétu gadijumu, kad lietotas
atkaribu izraisosas vielas.

4. Par konkreto gadijumu atbildiga persona nodroSina situacijas un tas risinasanas gaitas
dokumentésanu, atzimgjot visas darbibas, iesaistitas personas un institacijas.

5. Sarezgitu situaciju risinasana, pieméram, ja izglitojama vecaki informéti par
nepiecieSamibu nodro8inat izglitojamam specialistu palidzibu, bet $o pienakumu nav
pildijusi, ja izglitibas iestades darbinieki konstaté vai ir pamatotas aizdomas, ka gimene
izglitojamam netiek nodroSinata nepiecieSsama uzraudziba un aprape, izglitibas iestades
vaditajs informe pasvaldibas socialo dienestu.



Pielikums Nr.5

Ogresgala pamatskolas drosibas instrukciju saraksts

Numurs

Instrukcijas veids

Laiks

1.

Par celu satiksmes drosibu

Katru gadu
septembrT,
janvari

Par ugunsdrosibas un elektrodrosibas noteikumiem

Katru gadu
septembrT,
decembrT,

aprili

Par pirmas palidzibas sniegSanu

Katru gadu
septembrT,
janvari

Par drosibu citos izglitibas iestades organizétajos pasakumos

Pirms katra
pasakuma

Par drosibu ekskursijas un pargajienos

Pirms katra
pasakuma

Par dro$ibu uz tdens un ledus

Katru gadu
novembri,
marta, maija

Par drosibu sporta sacensibas un nodarbibas

Pirms katra
pasakuma

Par ricibu arkartas, nestandarta vai ekstremalas situacijas,
kad ir apdraudéta darbinieka vai izglitojama droSiba, veseliba
vai dziviba

Katru gadu
septembrT,
janvarl

Par laboratorijas un praktisko darbu veikSanu

Pirms jaunu
darbu
uzsaks$anas,
ne retak ka 2
x gada

10.

Par personas un darba higi€nas prasibam skoléniem

Katru gadu
septembri

11.

Par dros§ibu macibu laika un macibu nodarbibu starplaikos

Katru gadu
septembrT,
janvari

12.

Par izglitojamo riciba nodarbibu telpas,
kuras ir iekartas un vielas, kas var apdraudét izglitojamo
droSibu un veselibu

Pirms jaunu
darbu
uzsaksSanas,
ne retak ka 2
x gada

Evakuacijas plans

Katru gadu
septembr1

Ieksgjas kartibas noteikumi:

Katru
macibu gadu
septembrT un
janvari




