Ogresgala pamatskolas karjeras izglitibas programma
1.Karjeras izglittbas mérki un uzdevumi

1. Karjeras izglitibas mérkis ir organizgt izglitibas saturu un izglitibas ieguves procesu atbilstosi Ministru kabineta 2018. gada 27.novembra noteikumu
Nr.747“Noteikumi par valsts pamatizglitibas standartu un pamatizglitibas programmu paraugiem” prasibam, integréjot specifiskus mérkus:

1.1. nodroS§inat izglitojamam pasizpétei, karjeras izpétei un karjeras planosanai un vadiSanai nepiecieSamo pamatzinasanu un pamatprasmju apguvi;
1.2. radit pamatu savlaicigu, apzinatu un ar iesp€jam sabalans€tu personigo lemumu pienemsanai par turpmako izglitibu.

2. Karjeras izglitibas uzdevumi:

2.1. nodroS$inat katram izglitojamam paSnoveértéSanas metozu apguves iespéjas;

2.2. palidzet izmantot zinasanas par sevi, lai izprastu savas spejas, stipras puses, intereses, prasmes un talantus, pienemtu lémumus, noteiktu mérkus;
2.3. veidot katra izglitojama interesi par karjeru, iepazistinot ar darba pasaules un ar to saistito izglitibu daudzveidibu;

2.4. nodrosinat katram izglitojamam iesp&ju apglit maciSanas prasmes, informacijas tehnologiju un citu informacijas avotu izmantoSanas
pamatiemanas;

2.5. palidzet katram izglitojamam pienemt apzinatu Il€mumu par turpmako izglitibu un ar to saistito iesp&jamo karjeru;

2.6. nodroSinat iesp&ju gt darbibas pieredzi;

2.7. izkopt sadarbibas, saskarsmes, prezentacijas prasmes, cienu pret daudzveidibu;

2.8. veidot izglitojamajos izpratni par karjeras saistibu ar sasniegumiem izglitiba un miizizglitibu.

2. Terminu skaidrojums

Karjera ir cilvéka resursu efektiva izmantoSana dzives mérku sasniegSanai, cilvéka mérktieciga darbiba savu kompetencu pilnveidei un izaugsmei
visa miiza garuma. Tas ir nepartraukts macisanas un attistibas process; ta ir cilvéka virziba visa miiza garuma gan socialaja, gan profesionalaja joma.
Karjeras attistiba ir individa personigas dzives, macibu un darba vadibas process miiza garuma. Tas ir nepartraukts process, kura gaita cilvéks
izmanto informaciju par sevi, un apkartéjo pasauli, analiz€ un pielieto to, lai izv€l€tos savu nodarboSanas jomu un p&c tam jau konkrétu profesiju.
Karjeras izglitiba ir planots pasakumu, kursu un programmu nodroSinajums izglitibas iestades, lai palidzetu izglitojamajiem attistit savu interesu,
sp&ju un iesp&ju samerosana, savu karjeras mérku izvirzisana, karjeras vadiSana; sniegtu zinasanas un izpratni par darba pasauli, tas saikni ar izglitibu,
par karjeras planoSanu un talakizglitibas iesp&€jam, ka ar1 nodroSinatu efektivu dalibu darba dzive.

Karjeras vadibas prasmes ir vadosas individualas prasmes, kas palidz izprast, planot, organiz&t, vadit un kontrolét savu iek§&jo un ar€jo resursu
efektivu izmantoSanu dzives mérku sasniegSanai. Tas attiecas uz nepiecieSamajam prasmeém, lai atrastu sev izglitibas virzienu un nodroSinatu sev
darbu un lai sekmigi veidotu personigo dzivi.



3. Karjeras izglitibas saturs

Karjeras izglitiba ir harmoniski jaintegre visa izglitibas procesa, lai nodrosinatu planotu un p&ctecigu pasakumu kompleksu, kas palidz&tu
jaunie$iem noteikt savas karjeras izglitibas vajadzibas, apzinati izvéleties lidzeklus savas karjeras planosanai, nevis epizodiski, bet caurviju un
veseluma, izmantojot izglitibas procesa un programmas lidzeklus.

Karjeras izglitibas saturs sastav no sekojosam temam:

Darba pasaules iepaziSana
Izglitibas iesp&ju izpete
Pasnovertéjuma veikSana
Karjeras [emumu pienemsana

Karjeras prasmju un kompetencu pilnveide

1.-3.klase

Teéma

Darba pasaules
iepaziSana

Pasnoveértéjuma
veikSana

Apakstema Planotais rezultats

Zin, kur un par ko strada vecaki un citi gimenes locekli. Prot nosaukt profesijas,
kuras strada cilvéki skoléna dzivesvieta, un izprot vinu nozimibu viet€jas
sabiedribas dzivé. Macas domat par savu nakotni, iepazistot dazadas profesijas,
apgiist darba prasmes.

Manu vecaku, gimenes
loceklu darbs. Karjeras
vizija

Mani pienakumi gimeng.
Mani valasprieki. Mana
sapnu profesija.

Gust priekSstatu par ikdienas darbu un interesSu valasprieku saistibu ar profesijam,
giist izpratni par to dazadibu.



Karjeras prasmju un
kompetencu
pilnveide

4.-6.klase

Téma

Pasnovértéjuma
veikSana

Karjeras prasmju un
kompetencu
pilnveide

Dienas rezims Macibas
— skoléna darbs

Apakstéma

Es un mani dotumi. MaciSanas
prasmes un sasniegumi.

Mani darba ieradumi un
sadarbibas prasmes. Lietiska
valoda, tas nozime ikdienas
dzive. Sadarbiba un publiska
runa.

Prot izplanot savu dienas reZimu un tam sekot, paredzot laiku macibam,
pienakumiem majas, valaspriekiem un atpiitai. Apzinas savu galveno pienakumu
macities, sp&j macities patstavigi un koncentréjas macibu uzdevumu apguvei un
izprot savu atbildibu sekmigad macibu procesa. Prot izmantot stundas apgito
ikdiena.

Planotais rezultats

Apzinas savas stipras un vajas puses, ka ari savas intereses, sp&jas. Macas
dokument@t savus sasniegumus. Apzinas zinaSanu nozimi nakotne, spgj
sevi motivét macibu darbam un censas sasniegt savam spéjam atbilstosus
rezultatus.

Prot planot savu dienas rezimu, ieverojot savas un citu intereses un iesp&jas.
Prot sadarboties ar dazada vecuma cilvékiem. Izkopj savu valodas kultiiru.
Izprot publiskas uzstaSanas bitibu un ir apguvis prasmes taja piedalities,
prezentjot dazadus darbus un uzstajoties. Nostiprina iemanas darboties
dazada izméra grupas. Apgiist iemanas uzstaties publiski, formulét savu



Karjeras lemumu
pienemsSana

Darba pasaules
iepaziSana

7.-9.klase

Teéma

Pasnoveértéjuma
veikSana

Brivais laiks

Profesiju daudzveidiba, prestizs

un pievilciba.

ApaksStema

Vajadzibas, veélmes un spéjas.
Pasvertejums

viedokli. Trené iemanas uzklausit, analizét un ieteikt dazadus problemu
risinajumus.

Izzina un izmanto daudzpusigas lietderiga briva laika pavadiSanas iespéjas,
atrodot savam sp€jam un veélmeém atbilstosako.

Izprot profesiju veidus un tajas veicamo darba specifiku: fizisks — garigs
darbs, darbs telpas — darbs ara u.tml. Izprot dazado profesiju lomu
sabiedribas dzivé un veido priekSstatus par savu iesp&jamo nakotnes
profesiju. Petot profesiju daudzveidibu, doma par savam nakotnes iecerém,
par savam iespéjam pilséta/novada/valsti.

Planotais rezultats

Ir objektivi izvertejis, parzina savus dotumus, sp&jas un intereses, samero
savas intereses un sp&jas, personigas ipasibas un vértibas. Noverté sava
gribasspéka, neatlaidibas un personiga ieguldijuma nozimigumu dzives
mérku sasniegSana. Noverte savu sasniegumu rezultatu.



Karjeras lemumu
pienemsana

Karjeras prasmju un
kompetencu
pilnveide

Izglitibas iesp&ju
izpéte

Savu interesu, sp&ju un dotibu
attistisana. Individuala karjeras
plana izveide. Cilvéks likumu
pasaulg.

Vertibas un emocijas. Darba
organizés$ana un planosana.
Publiska runa. Lietiskie raksti.

Izglitibas nozime

Saprot, ka skola, arpusskolas aktivitate€s un ikdiena var attistit savas
intereses, sp&jas un dotibas. Apzinas intereSu izglitibas un brivpratigo
darba nozimi savas pasSattistibas veicinaSana. Ir apgitas planosanas
prasmes un veicinata sp&ja uznemties atbildibu par savu planu istenoSanu.
Prot pienemt ar karjeras izveli saistitus léemumus. Izveido projektu ,,Mans
karjeras plans”. Zina darba tirgu reguléjosos likumus, arodbiedribu un citu
nevalstisko organizaciju nozimi Latvija.

Izprot garigo veértibu nozimi un vietu cilvéku attiecibas. Macas atpazit
savas emocijas. Apgist konfliktu risinasanas stratégijas. Apzinas laika
vertibu. Prot izvertet prioritates attiecigaja laika un atbilstoSi tam planot
savas aktivitates un darbu. Prot publiski uzstaties, formulét argumentus un
aizstaveét savu viedokli. Sp€j izveidot runas planu un runu, publiski
uzstaties. Apzinas sava un citu darba kvalitati, saskata iesp€jas, ka uzlabot
rezultatu. Prot uzklausit kritiku un ieteikumus. Prot uzrakstit savu CV un
motivacijas véstuli.

Izprot saistibu starp izglitibu, profesiju un nodarbinatibu. Apzinas izglitibu
ka vertibu, ir motivets turpinat izglitibu. Izprot Latvijas izglitibas sistemu
un savas talakas izglitibas iesp€jas. Zina dazadus avotus, kur meklet
informaciju par izglitibas iesp&jam.



Darba pasaules
iepaziSana

Apzinas karjeras nozimi cilvéka dzivé, un saprot karjeras planosanas
pamatnosactjumus. Prot savakt, apkopot un analiz&t atbilstoSu informaciju

Profesiju daudzveidiga pasaule par profesijam, izzina savas turpmakas izglitibas iesp€jas. Ir apzinajis sev
saistoSas profesijas. lesaistas darba izméginajumos. Ir ieglitas zinasanas
par vietgjo darba tirgu.

4. Karjeras izglitibas programmas istenoSanas plans

Karjeras izglitiba tiek istenota, izmantojot dazadas darba organizacijas formas — macibu priekSmetu stundas, klases stundas, individualas
nodarbibas, grupu darba nodarbibas, projektus, arpusstundu pasakumus, u.c.

Metodes
nosaukums

Darbs ar masu
medijiem

5. Karjeras izglitibas programmas isteno$anas metodes

Iss apraksts

Skolotajs piedava skoléniem kadu no mediju sniegtajam informacijam uzdevumu veikSanai. Masu mediji veido
skolénu redzesloku vél vairak neka izglitibas sistéma. Svarigi skoléniem ir iemacities saprast mediju valodu, pasniegto
realitates atspogulojumu, saprast atspoguloto notikumu c€lonus, atpazit piedavatas informacijas mérkus. Skoléni
macas izteikt savu viedokli par informaciju TV, radio, avizés, zurnalos utt. Nozimigi ieklaut ari filmu skatisanos, lai
macitos tas vertet.



Diskusija

Projekta metode

Sarunas mazas
grupas

Simulacijas
speles

Diskusija tiek izpétita un apspriesta kada probléma/ jautajums, lai tas dalibniekiem veidotos sava attiecksme pret
piedavato tematu. Senak tika uzskatits, ka diskusijas uzdevums ir atrast “objektivo patiesibu”, tagad ta ir, drizak,
argumentacijas parbaude par kadu t€mu un savas spriestspjas uzlaboSana. Ta ir maciSanas, izmantojot dialektiski
pretstatitas t€mas vai pozicijas, starp kuram skol€niem jaizlemj p&c ieprieks norunatiem spéles noteikumiem. Skoléni
censas izprast un pienemt citu viedokli, macas skaidri un precizi formulét savu viedokli. Diskusija ir sadarbiba grupa
un sekmé skolénu komunikacijas prasmes, tacu tik pat nozimiga ta ir paskompetences attistiSanai, piem&ram, ir
jaapgiist prasme parvarét bailes, nedrosibu sevi, runajot auditorijai. Galvenie skoléna uzdevumi diskusija: skaidri
izteikt savas domas; ieklaustties citos, izprast citu viedokli, uznemties atbildibu. Diskusijas metode sekmé apgiit
bitiskas vertibas: brivibu (katrs dalibnieks var piedavat savu domu, ideju, viedokli; vienlidzibu (vienmeér tiek uzklausiti
visi viedokli); cienu pret cilvéku (var apstridet viedokli, nevis pasu cilveku; tiek respektéts katra dalibnieka viedoklis).

Skoléni tiek iesaistiti: 1) izpetes projektos, kuru meérkis — iegiit un sistematizet informaciju vai noskaidrot, izzinat kadu
problému; 2) darbibas projektos, kuru meérkis — veikt realas, praktiskas, konkrétas izmainas klases, skolas, vietgjas
sabiedribas méroga. Tie lauj skolénam Iidzdarboties nozimigu problému risinaSana un apgiit prasmi pienemt atbildigus
lémumus. Projekta metode nodroSina bérna pamatvajadzibas, kas ir svarigas vinu personibas attistibai: but pienemtam,
biit piederigam savai klasei; biit lidzatbildigam; iemacitties jaunu pieredzi, izteikt sevi, piedalities un apliecinat sevi.

Skoléni sarunas apmainas ar viedokliem, vert€jumiem un pieredzi. Ikviens grupa izsaka savu viedokli un gist
informaciju no citiem. Sarunam skolotajs izvirza noteiktus uzdevumus un noteikumus. Par sarunas t€mu var klit ar1
pasi speles noteikumi. Sarunas attista komunikativas prasmes.

Skoléni iejtitas lomas un darbojas iedomata vide. Tipiskakie uzdevumi ir atrast, pamatot un prezentét savu l€mumu un
risinajumu specifiskas situacijas. Sarezgitas ir tas situacijas, kuras skoléniem nepiecieS$ams izmantot apjomigas fona
zinasanas, lai varétu iejusties loma. Pedagogs palidz skoléniem izp@tit problémsituacijas aspektus un salidzinat



alternativos viedoklus. Tas sekmé skoléniem arvien skaidrak apzinaties savu viedokli, savu reakciju — izprast savu
uzvedibu un ricibu. Ipasu audzinoSo efektu giist, ja tiek izmantoti fakti, kas ilustré socidlas problémas un tiek
nodroSinata situacija, ka skoléni atklati var izteikt savu viedokli. Simulacijas spéles var palidzet skoléniem apzinaties
personas vértibas un uzvedibu, apgiit personu savstarp&jo attiecibu problému risinasanas stratégijas. Tas sekmé
empatijas attistibu — sp&ju just Iidzi citu emocijam, pardzivojumam, iejusties otra cilvéka situacija un to saprast.

Speles pilda vairakas funkcijas: veicina skolénu izzinas sp€ju attistibu; stimul€ radoSo procesu; palidz attistit sadarbibas
Speles prasmes, veidojot iecietigu attieksmi pret citiem tas dalibniekiem; veicina spriedzes mazinaSanos grupa, lauj giit
pozitivas emocijas un gandarfjjumu par veiksmigu darbibu.

Vizualizacija Skoléni izveido dazadus simboliskus uzskates lidzeklus: domu kartes, shémas, zim&jumus utt.

6. Informacijas avoti

www.niid.lv — nacionala izglitibas iesp&ju datu baze

http://www.nva.gov.lv/karjera/ — informativie un metodiskie materiali sevis, profesiju un izglitibas iesp&ju izpétei, ieteikumi karjeras planoSanai
www.prakse.lv — prakses, darba, brivpratiga darba vakances jaunieSiem, informacija par profesijam un izglitibas iesp&jam
www.profesijupasaule.lv — profesiju paraksti, intervijas ar profesionaliem, darba vides fotogalerijas, profesiju apguves iespgjas.
http://karjera.rtu.lv/Iv/ieraksts/izglitojosa-filma-zalais-pipars — Izglitojosas filmas par pazistamu cilvéku karjeram.
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