Apstiprinats
ar 2025.gada 1. septembra rikojumu Nr. 1-8/81

Ogresgala pamatskolas gada darba plans 2025./2026.m.g.

Skolas misija: Uz merktiecigu izaugsmi un jégpilnu macisanos orient&ta skola, kuru raksturo komandas darbs un savstarpgjais atbalsts, lai istenotu
nakotnes vajadzibam atbilstoSu prasmju attistiSanu un konkurétspgju, organizgjot un istenojot izglitibas procesu, kas nodrosina valsts vispargjas
pamatizglitibas standarta noteikto mérku sasniegSanu.

Skolas vizija: Skola, ka rado$s vides izglitibas un ara dzives apmacibas centrs ikvienam skolénam un pedagogam, lai veicinatu attieksmju un
ieradumu veidoSanos ilgtsp€jigai dzivei un darbam.

Skolas vertibas: Drosiba. Atbildiba. Sadarbiba. Piederiba.

Macibu gada uzdevumi -
1. Katram izglitojamajam nodroSinat vienlidzigas izaugsmes iesp&jas macibu snieguma.

2. Skolénu emocionalas un fiziskas labbiutibas nodroSinasana.
3. Karjeras izglitibas integréSana macibu un audzinasanas darba.
4

Izglitojamo pilsoniska, patriotiska un valstiska audzinasana iesaistot skolas pasparvaldi.



Attistibas plana
prioritate

Macibu gada prioritate

Sasniedzamais rezultats

Datu avoti

Atbildiba

Skolénu macibu
snieguma
paaugstinasana

Katram izglitojamajam
nodrosinatas vienlidzigas
izaugsmes iesp€jas macibu
snieguma

Samazinajies izglitojamo skaits ar
zemu macibu sniegumu

E-klases zurnali
(konsultaciju un kavejumu
statistika)

Direktora vietnieks izglitibas
joma un metodiskas komisijas
vaditaji

Pedagogs nodroS$ina diferencétu un
individualu pieeju macibas.

Macibu stundu hospitaciju
materiali
Aptauju rezultati

Direktora vietnieks izglitibas
joma

Izglitojamie defin€ savus
izaugsmes mérkus un tie tiek fikseti
izaugsmes zurnalos

Izaugsmes zurnali,
trispus€jo sarunu protokoli

Direktora vietnieks izglitibas
joma, klases audzinatajs

Pedagogi 1steno vienotus skolénu
macibu sasniegumu vertésanas
principus ikdienas macibu darba.
MaciSanas atbalstam tiek Tstenota
formativa vertéSana.

E-klases zurnali,
MK sanaksmju protokoli

Direktora vietnieks, metodiskas
komisijas vaditaji un pedagogi

4 reizes gada notiek izglitojamo
aptauja par formativo vertéSanu

Aptaujas rezultati

Direktora vietnieks izglitibas
joma

Izglitojamie ar zemu lasitprasmi
pilnveidot to projekta “Skola —

kopiena” ietvaros.

leraksti e-klases zurnala,
Projekta atskaites

Direktora vietnieks izglitibas
joma, projekta koordinators

9. klasg visi izglitojamie nokarto
centralizétos eksamenus.

Valsts parbaudes darbu
rezultati

Direktora vietnieks izglitibas
joma, macibu priekSmetu

pedagogi

Izglitibas iestades vidgjais
vertgjums nav zemaks par 6,8
ballem.

Gada atskaites par macibu
sniegumu

Dierktora vietnieks izglitibas
joma, macibu priekSmetu

pedagogi




Skolénu piedalas macibu
priekSmetu olimpiades, konkursos,
sacensibas.

Dalibnieku saraksti un
protokoli

Macibu priekSmetu pedagogi

Drosas vides

Skolénu emocionalas un

Pedagogs Tsteno vienotu pieeju

Macibu priekSmetu stundu

Macibu priekSmetu skolotaji,

veidoSana fiziskas labbutibas sociali emocionalas macisanas hospitaciju materiali klasu audzinataji, direktora
nodrosinasana prasmju attistiSanai vietnieks audzinasanas darba
Izstradati un iedzivinati vienoti Macibu stundu hospitaciju | Macibu priekSmetu skolotaji,
noteikumi (4 noteikumi) macibu materiali, aptauju rezultati | direktora vietnieks audzinasanas
stundai, ko ievies katrs pedagogs. darba
Pedagogs veido emocionali un Skolénu un pedagogu Macibu priekSmeta skolota;ji
fiziski drosu vidi aptaujas rezultati
Skolas veértibu- atbildiba, leraksti e-klases zurnala, | Klasu audzinataji,
sadarbiba, drosiba, piederiba KiVa komandas KiVa projekta koordinators
iedzivinasana skolas dzive, protokoli, klases
izmantojot KiVa projekta rikus audzinataju stundu
materiali
Pilnveidota sist€ma, ka tick iegiita | Aptaujas dati Direktors, direktora vietnieks
atgriezeniska saite no skoléniem, izglitibas joma
skolénu vecakiem un skolotajiem
par sadarbibu un macibu procesa
kvalitati.
Savstarp€jas Karjeras izglitibas Tiek stenoti karjeras pasakumi Pasakumu plans skolas Klases audzinatajs,
sadarbibas modela integréSana macibu un klases, iesaistot izglitojamo kalendara, pasakumu direktora vietnieks audzinasanas
veidoSana audzinasanas procesa vecakus un viet&jas kopienas atspogulojums skolas darba

uznemejus

majas lapa

Tiksanas ar skolas absolventiem,
lai izzinatu nepiecieSamas prasmes
turpmakaja karjeras izvele

Skolas pasakumu plans

Karjeras konsultants, direktora
vietnieks izglitibas joma




Izglitojamo pilsoniska,
patriotiska un valstiska
audzinasana, iesaistot
skolas pasparvaldi

Katra vecumposma ir organizeti un
realiz&ti pasakumi izglitojamo
pilsoniskaja, patriotiskaja un
valstiskaja audzinasana

Skolas pasakumu plans

Direktora vietnieks
audzinasanas darba, klasu
audzinataji

Visu vecumposmu izglitojamie tiek
iesaistiti gadskartu svetku
svinéSana akcentgjot tautas
tradiciju un kultirvésturiska
mantojuma izzinasanu

Skolas pasakumu plans.
Pasakuma atspogulojums
skolas majas lapa

Direktora vietnieks
audzinasanas darba, macibu
priekSmetu skolotaji

Skolas pasparvalde iesaistas skolas
pasakumu organizesana un
vadiSana

Skolas pasakumu plans.
Pasakuma atspogulojums
skolas majas lapa

Direktora vietnieks
audzinasanas darba




